GRUNDWERTE DER

HIZMET-BEWEGUNG

Die Hizmet-Bewegung ist eine zivilgesellschaftliche Bewegung, die sich den Idealen des
friedlichen Zusammenlebens und des Dienstes an der Menschheit verschrieben hat und
im weiten Feld sozialer Verantwortung sowie der Philanthropie arbeitet. Die Bewegung
basiert auf ehrenamtlichem Engagement und legt den Schwerpunkt ihrer Aktivitaten auf
Bildung, Dialog und humanitare Hilfe. Sie ist eine friedliche Bewegung, die die religidse,
soziale und kulturelle Vielfalt anerkennt und sich von islamischen und universellen
humanistischen Werten leiten I&sst.

,Diese Zusammenstellung der Hizmet-Werte ist lobenswert und vielversprechend. Ich
glaube und hoffe, dass die Aktivitdten der Hizmet-Engagierten, die sich diesen
Grundwerten verschrieben haben — namlich dem Pfad, anderen zu helfen, im hehren
Ringen um Gottes Wohlgefallen — wesentlich zur Gestaltung einer in Ruhe und Frieden
lebenswerten Welt beitragen werden. Gott segne alle, die dazu beitragen." - Fethullah
Gulen

DIE VISION VON HIZMET

Hizmet-Engagierte mochten zu einer Gesellschaft beitragen, in der:

¢ jeder Mensch mit Wlrde behandelt und so akzeptiert wird, wie er ist;

¢ die Menschenrechte geschiitzt und jede Form von Vielfalt, die nicht im Widerspruch zu den
grundlegenden Menschenrechten steht, als Reichtum angesehen wird;

¢ die Menschen sensibel fur die Herausforderungen der Menschheit sind,;

¢ Menschen unterschiedlicher Religionen, Kulturen und Weltanschauungen in einen Dialog
miteinander treten und flreinander Empathie entwickeln;

e Austausch und Zusammenarbeit geschatzt werden; und

e die Menschen in Frieden und Harmonie leben.

Hizmet-Engagierte arbeiten mit Einzelpersonen und Gruppen zusammen, die diese Vision teilen.



GRUNDLEGENDE WERTE

RESPEKT VOR DEM MENSCHEN UND DEN
GRUNDLEGENDEN MENSCHENRECHTEN

Hizmet-Engagierte glauben, dass jeder Mensch an sich wertvoll ist und wurdevoll
behandelt werden muss. Jede Person ist als Mensch und vor dem Gesetz gleich und
keine Person ist einer anderen Uberlegen. Hizmet-Engagierte setzen sich fur alle Rechte
und Freiheiten ein, die in der Allgemeinen Erklarung der Menschenrechte der Vereinten
Nationen genannt sind. Soziale Gerechtigkeit und Chancengleichheit sind
Voraussetzungen fur die Gleichberechtigung der Menschen.

RECHTSSTAATLICHKEIT

Hizmet-Engagierte achten den Rechtsstaat. Sie betrachten niemanden als Uber dem
Gesetz stehend und handeln im Rahmen des Schutzes der Menschenwdirde, der
universellen Rechtsgrundsétze und der Gesetze ihres Wohnsitzlandes. Sie fuhren ihre
Organisationen so, dass sie die Transparenzregeln und Rechenschaftspflichten ihrer
Gesellschaft erflllen oder Ubertreffen.

FRIEDLICHES UND
KONSTRUKTIVES HANDELN

Hizmet ist eine friedliche Bewegung. Hizmet-Engagierte lehnen den Einsatz von Gewalt
ab. Sie handeln positiv und konstruktiv und lehnen feindselige und destruktive
Handlungen ab.



EMPOWERMENT
VON FRAUEN
Hizmet-Engagierte sind dem Ideal verpflichtet, dass Frauen gleiche Chancen erhalten

und ohne Diskriminierung in allen Bereichen der Gesellschaft mitwirken kénnen, und sie
streben danach, diesem Ideal bei allen Aktivitaten gerecht zu werden.

ETHISCHES HANDELN

Hizmet-Engagierte achten bei ihren Aktivitdten sowohl auf ethische Normen als auch auf
moralische Grundsatze. Sie halten sich an grundlegende ethische Prinzipien wie
Ehrlichkeit, Vertrauenswdrdigkeit, GUte und Fairness. Sie sind davon Uberzeugt, dass
ihre Ziele nur durch legale und legitime Mittel zu erreichen sind.

RESPEKT VOR VIELFALT,_
PLURALISMUS

Hizmet-Engagierte betrachten kollektive und individuelle Vielfalt als Reichtum, solange
sie nicht im Widerspruch zu den grundlegenden Menschenrechten stehen. Sie nehmen
stets eine Haltung ein, die zur Vermeidung von Konflikten, z. B. aufgrund von
Glaubensunterschieden, notwendig ist.

FREIWILLIGKEIT
UND ALTRUISMUS

Hizmet-Engagierte nehmen freiwillig und aus eigener Entscheidung an Aktivitaten teil.
Sie beteiligen sich durch Spenden sowie durch ehrenamtliche Arbeit an Projekten, die
einen Beitrag zur Umsetzung ihrer Werte leisten und fur die Menschheit von Nutzen

sind.




BERATUNG UND
ERFAHRUNGSAUSTAUSCH

Engagierte legen Wert auf kollektives Wissen, das durch den Austausch
unterschiedlicher Perspektiven und Meinungen zustande kommt.

ZIVILGESELLSCHAFTLICHKEIT,_
UNABHANGIGKEIT

Hizmet ist eine zivilgesellschaftliche Bewegung und handelt unabhangig. Fur Hizmet-
Engagierte sind die Verinnerlichung demokratischer Werte, das blrgerschaftliche
Engagement und die gesellschaftliche Teilhabe von besonderer Wichtigkeit. Sie
respektieren die politischen. Entscheidungen eines jeden Menschen. Sie widersetzen sich
einer Politisierung von Religion oder der Instrumentalisierung von Religion fur politische
Zwecke.

ZIVILES ENGAGEMENT
UND TEILHABE

Hizmet-Engagierte betrachten es als soziale Verantwortung, einen Beitrag zur
Gesellschaft zu leisten und zur Losung gesellschaftlicher Probleme beizutragen. Sie
sehen die Menschheit als Familie. Sie sind rucksichtsvoll gegentber den
Herausforderungen der Menschheit und wollen der Menschheit dienen.

UMWELTSCHUTZ

Hizmet-Engagierte betrachten die Erde mit all ihren Okosystemen als ein Gut, das es fiir
klinftige Generationen zu bewahren gilt, und sie folgen dem Anspruch, die Umwelt zu
schutzen.

GANZHEITLICHER BLICK AUF DEN MENSCHEN
(UND EINHEIT VON GEIST UND HERZ)

Menschen sind sowohl kérperliche, als auch geistige Wesen. Hizmet-Engagierte
vertreten daher die Auffassung, dass sowohl die Vernunft und wissenschaftliche
Erkenntnisse als auch spirituelle Disziplinen gleichermaBen genutzt werden sollten, um
eine materielle und spirituelle Entfaltung des Menschen zu ermaoglichen.



HIZMET-WERTE
IN DER PRAXIS

BILDUNG

Fur Hizmet-Engagierte ist Bildung ein Weg zu gesellschaftlicher Entwicklung, Frieden,
Chancengleichheit und sozialer Gerechtigkeit. Im Hinblick auf diese Ziele grinden die
Engagierten Schulen, Universitaten, Nachhilfezentren, Studentenwohnheime und
organisieren Kurse, Seminare, Wochenendschulen, auBerschulische Programme sowie
andere bildungsorientierte Initiativen. Die Bildungsprogramme richten sich nach den
Lehrplanen des Landes, in dem sie ansassig sind, und umfassen verschiedene Bereiche
wie Natur- und Sozialwissenschaften, Geisteswissenschaften, Kunst, Sport und
Sprachunterricht. Sie fordern aktiv die Teilnahme von Menschen aus allen Teilen ihrer
Gesellschaft an ihren Bildungsaktivitaten.

SPIRITUELLE
ENTWICKLUNG

Hizmet-Engagierte organisieren und unterstitzen religiose/spirituelle, soziale und
kulturelle Aktivitaten wie spirituelle Zusammenkunfte, Seminare, Diskussionsrunden und
Mentoring-Programme, die ihnen helfen, ihre spirituellen Bedurfnisse zu erfullen und
sich spirituell zu entwickeln.

HUMANITARE HILFE UND BEITRAG ZUM
WOHLERGEHEN DER GESELLSCHAFT

Hizmet-Engagierte organisieren Aktivitaten flr burgerschaftliches Engagement und
Dialog unter Menschen verschiedener Religionen, Ethnien, Traditionen, Kulturen und
Weltanschauungen. Ziel dieser Aktivitaten ist es, gesellschaftlichen Frieden zu schaffen,
das gegenseitige Kennenlernen zu fordern, Einflhlungsvermoégen und die Bereitschaft
zu fordern, jeden Menschen so zu akzeptieren, wie er ist.

Zu diesen Aktivitaten gehodren auch akademische Veranstaltungen wie Symposien,
Podiumsdiskussionen und Seminare, kulturelle Veranstaltungen wie Feste, Ausflige und
Familientreffen, spirituelle Veranstaltungen wie gemeinsame Gebete und Iftar-
Programme sowie soziale Projekte und humanitare HilfsmaBnahmen.



HUMANITARE HILFE UND BEITRAG ZUM
WOHLERGEHEN DER GESELLSCHAFT

Hizmet-Engagierte betrachten den Dienst an der Menschheit als soziale Verantwortung
und auch als gelebte Spiritualitdt. Im Rahmen von humanitaren Hilfsaktionen stellen sie
Menschen, die von Naturkatastrophen, Kriegen oder Armut betroffen sind,
Nahrungsmittel und Unterkiunfte zur Verfigung. Sie bieten Bedurftigen Uber bestehende
Netzwerke engagierter medizinischer Fachkrafte Gesundheitsdienste an. Sie konzipieren
ihre Projekte der humanitaren Hilfe und der sozialen Verantwortung in einer sich selbst
tragenden Weise. Sie organisieren und unterstitzen nachhaltige Entwicklungsprojekte.

KUNST
UND KULTUR

Als universelle Sprache fordern Kunst und Kultur Kommunikation, Frieden und Harmonie
sowohl innerhalb als auch zwischen Gemeinschaften. Sie tragen auch zur Entwicklung
und zum Ausdruck der personlichen Talente und Fahigkeiten bei. Daher organisieren
und unterstltzen Hizmet-Engagierte Aktivitaten wie Kunstkurse, Kunstauffihrungen
sowie Sprach- und Kulturfestivals.

EROFFENTLICHUNGEN

Hizmet-Engagierte publizieren Zeitschriften, Magazine und Blcher zur Férderung und
Verbreitung universeller menschlicher Werte wie gesellschaftlicher Frieden, Einklang
von Herz und Verstand sowie Umweltbewusstsein.



DER HISTORISCHE

HINTERGRUND
VON HIZMET

In den 1960er Jahren litt die tlrkische Gesellschaft
unter sozialen Missstanden wie Armut, mangelnder
Chancengleichheit und politischer Polarisierung, die
haufig in bewaffnete Konflikte mindeten. Vor
diesem Hintergrund startete der muslimische
Gelehrte und Intellektuelle Fethullah Gulen
zusammen mit einer Gruppe von Freunden
Bildungsinitiativen, die darauf abzielten, die Jugend
vor Gewalt und selbstzerstérerischen Suchten zu
schutzen, sie mit einer qualitativ hochwertigen
Ausbildung fur Karrierechancen zu befahigen und
ihnen ein Umfeld zu bieten, in dem sie ihren
Glauben in der modernen Welt voll und ganz lernen
und leben kdnnen, wahrend sie Wissenschaft,
Demokratie und die Vielfalt ihrer Gesellschaft
anerkennen. Was spater zur Hizmet-Bewegung
wurde, begann als eine Gruppe von Freiwilligen,, die
die Vision dieser Bildungsaktivitaten einschlieBlich
von Studentenwohnungen, Wohnheimen und
Vorbereitungskursen fur die Universitat, teilten.

Im Laufe der Zeit entwickelte sich diese anfangliche
Gemeinschaft zu einer sozialen Bewegung, die von
Konzepten wie der Achtung der Wurde jedes
Menschen, der Akzeptanz jedes Einzelnen, dem
Dienst an der Menschheit und der Suche nach
langfristigen Losungen flr soziale Probleme durch
Bildung geprégt ist - Konzepte, die in der
islamischen Tradition und den universellen
menschlichen Werten verwurzelt sind.

Wahrend sich die Bewegung anfangs auf die
Bildung konzentrierte, organisierten die Teilnehmer
schon bald Dialoge und intellektuelle Begegnungen
sowie Projekte zur sozialen Verantwortung, die
darauf abzielten, Spannungen und Vorurteile
zwischen Gesellschaftsgruppen mit
unterschiedlichen religiosen oder ethnischen
Identitaten, politischen Ansichten oder Ideologien
abzubauen und eine Kultur des friedlichen
Zusammenlebens zu férdern.

Anfang der 2000er Jahre ruckten humanitare
Hilfsprojekte in den Vordergrund, und die
Engagierten der Bewegung eilten den Opfern
zahlreicher Naturkatastrophen in der Turkei und
auf der ganzen Welt zu Hilfe. An einigen Orten
belieBen es die Engagierten nicht bei der
Katastrophenhilfe, sondern begannen mit
dauerhaften Projekten wie medizinischen
Kliniken, Schulen, Wasserbrunnen und Kursen
zur Ausbildung von Fachpersonal.

Durch Bildungsprojekte breitete sich die
Bewegung uber die Grenzen der Turkei hinaus
aus. Die integrative Haltung der Bewegung
ermoglichte die Teilnahme von Menschen mit
unterschiedlichem ethnischem, religiosem und
kulturellem Hintergrund, was zu einer groBeren
Vielfalt der Teilnehmer fuhrte.

Gleichzeitig haben die Hizmet-Engagierten mit
den Menschen und Landern, in denen sie aktiv
waren, kulturell interagiert. Dies fuhrte naturlich
zur Entstehung lokaler Ausdrucksformen der
Bewegung mit unterschiedlichen kulturellen
Strukturen, Werten, Haltungen und
Arbeitsmethoden. Die Engagierten der
Bewegung betrachten diese Unterschiede als
Reichtum innerhalb des Rahmens ihrer
Grundwerte.

Die Hizmet-Engagierten verfolgen ihre Ziele
sowohl durch die formellen Aktivitdten der von
ihnen gegriindeten Stiftungen, Institutionen und
Organisationen als auch durch informelle
Organisationen wie spirituelle Zusammenklnfte
und soziale Aktivitaten. Es ist von wesentlicher
Bedeutung, dass die formellen Organisationen
und Institutionen von ihren Vorstanden nach den
Gesetzen des Landes, in dem sie anséssig sind,
im Rahmen der Transparenz- und
Rechenschaftspflichtnormen ihrer Gesellschaft,
im Einklang mit den Grundwerten der Hizmet-
Bewegung und im Einklang mit der breiteren
Bewegung geflhrt werden.

RegelmaBige Kommunikation, Diskussionen und
der Austausch bewéahrter Praktiken tragen dazu
bei, diese Konsistenz zu erhalten.
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