0S VALORES FUNDAMENTAIS DO

MOVIMENTO HIZMET

O movimento Hizmet € um movimento da sociedade civil comprometido com os ideais
de viver juntos em paz e servir a humanidade, e atua no &mbito da responsabilidade
social e filantropia. O movimento é centrado no conceito de voluntariado altruista e
prioriza a educacéo, o dialogo e a ajuda humanitaria em suas atividades. E um
movimento pacifico que abraca a diversidade religiosa, social e cultural e é inspirado
pelos valores islamicos e humanitarios universais.

“Este trabalho sobre os valores (do Movimento Hizmet) é louvavel e tem uma promessa
para o futuro. Acredito e espero que as atividades dos voluntarios do Hizmet, que estao
devotados a esses valores fundamentais, na trajetéria de ajudar os outros a viver, com
o alto objetivo de agradar a Deus, contribuam significativamente para a formacao de um
mundo mais habitavel de paz e tranquilidade. Que Deus abengoe aqueles que
contribuiram para esta obra." — Fethullah Gllen

A VISAO DO HIZMET

Os participantes do Hizmet tém como objetivo alcangar uma sociedade na qual:

e Todo ser humano é tratado com dignidade e aceito por ser quem &;

¢ Os direitos humanos sao protegidos, e qualquer forma de diversidade que nao contradiz os
direitos humanos fundamentais é vista como uma riqueza;

¢ As pessoas sao sensiveis aos problemas da humanidade;

e Pessoas de diferentes religioes, culturas e visdes de mundo dialogam e tém empatia umas
com as outras;

e Compartilhar e cooperar sao valorizados;

¢ As pessoas vivem em paz e harmonia.

Os participantes do Hizmet colaboram com individuos e grupos que compartilham essa visao.



VALORES FUNDAMENTAIS

RESPEITO AO SER HUMANO E AOS DIREITOS
HUMANOS FUNDAMENTAIS

Os participantes do Hizmet acreditam que todo ser humano tem um valor inerente e
que todos devem ser tratados com dignhidade. Cada pessoa é igual como ser humano e
perante a lei, e nenhum individuo é superior a outro. Os participantes do Hizmet
defendem todos os direitos humanos e liberdades expressos na Declaragao Universal
dos Direitos Humanos da Organizagao das Nac¢oes Unidas. Justica social e
oportunidades iguais sao requisitos para a igualdade entre as pessoas.

RESPEITO AO
ESTADO DE DIREITO

Os participantes do Hizmet respeitam o Estado de direito. Eles ndao veem ninguém como

acima da lei e agem dentro da estrutura de prote¢ao da dignidade humana, dos principios
legais universais e das leis de seu pais de residéncia. Eles administram suas organizagdes
de forma a atender as normas de transparéncia e prestacao de contas de sua sociedade.

ACAO PACIFICA E
POSITIVA

O Hizmet é um movimento pacifico. Os participantes do Hizmet rejeitam o uso da
violéncia como ferramenta politica. Os participantes do Hizmet preferem ag¢des positivas
e construtivas e rejeitam acdoes destrutivas e motivadas pela hostilidade.



EMPODERAMENTO
DAS MULHERES
Os participantes do Hizmet estao comprometidos com o ideal de que as mulheres

tenham oportunidades iguais e possam contribuir com todos os aspectos da sociedade
sem discriminacao, e se esforcam para atingir esse ideal em todas as atividades.

ACAO
ETICA

Os participantes do Hizmet prestam atencao as normas éticas e aos principios morais
em suas atividades. Eles se guiam pelos principios éticos fundamentais, incluindo
honestidade, confiabilidade, inocuidade e justica. Acreditam que objetivos legitimos e
corretos devem ser obtidos por meios legitimos e corretos.

RESPEITO PELA
DIVERSIDADE, PLURALISMO

Os participantes do Hizmet consideram a diversidade coletiva e individual uma riqueza,
desde que nao contradigam os direitos humanos fundamentais. Eles adotam uma
atitude necessaria para evitar conflitos decorrentes de divergéncias entre crencas
sagradas.

PARTICIPACAO
VOLUNTARIA E ALTRUISMO

Para os voluntarios do Hizmet, ingressar nas atividades ou deixa-las € uma escolha
individual de cada pessoa. Os participantes do Hizmet contribuem com projetos que dao
vida a seus valores e beneficiam a humanidade por meio de doac¢oes ou trabalho
voluntéario.




CONSULTA E SABEDORIA
COMPARTILHADA

Os participantes do Hizmet se beneficiam da sabedoria compartilhada por meio de
discussoOes de diferentes perspectivas e opinides.

NATUREZA CIVICA,
INDEPENDENCIA

O Hizmet € um movimento da sociedade civil e atua de forma independente. Nao é uma
extensao de um Estado ou entidade politica. Os voluntarios do Hizmet enfatizam a
internalizagdo dos valores democréticos, da cidadania ativa e da participagao da
comunidade, e respeitam a escolha politica de cada individuo. Eles se opdem a
transformar a religido em uma ideologia politica ou a fazer da religiao uma ferramenta
politica.

ENGAJAMENTO CIiVICO E CONTRIBUICAO
PARA A SOCIEDADE

Os participantes do Hizmet consideram uma responsabilidade social contribuir para a
sociedade e ajudar a resolver os problemas sociais. Eles se veem como parte da familia
humana. Sdo sensiveis aos problemas da humanidade e tém como objetivo servir a
humanidade.

PROTEGENDO O
MEIO AMBIENTE
Os participantes do Hizmet veem nossa terra, incluindo todos os seus ecossistemas,

como algo confiado a nés que devemos preservar para as geragoes futuras, e se
esforgcam para proteger o meio ambiente.

VISAO HOLISTICA DA HUMANIDADE
(E UNIDADE DA MENTE E DO CORACAD)

Os humanos sao seres materiais e espirituais. As disciplinas espirituais devem ser
buscadas junto com a razao e a pesquisa cientifica para que as necessidades materiais
e espirituais sejam atendidas e possam florescer em todas as dimensdes.



COMO 0S VALORES DO
HIZMET SAO COLOCADOS EM PRATICA

EDUCACAO

Os voluntarios do Hizmet veem a educagao como um meio para alcangar o
desenvolvimento social, paz, igualdade de oportunidades e justica social. Para atingir
esses objetivos, os participantes estabelecem escolas, universidades, centros de reforgo
escolar, alojamentos estudantis, cursos, seminarios, escolas de fim de semana e
programas pos-escolares, entre outras iniciativas voltadas para a educacao. Os
programas educacionais sao moldados de acordo com os padrdes do curriculo
educacional do pais de residéncia e incluem diversos campos, como ciéncias da
natureza e ciéncias sociais, humanidades, artes, esportes e ensino de idiomas. Os
voluntarios do Hizmet promovem ativamente a participacao de pessoas de todos os
segmentos da sociedade em suas atividades educacionais.

NUTRICAO E
CRESCIMENTO ESPIRITUAL

Os voluntarios do Hizmet organizam e apoiam atividades religiosas/espirituais, sociais e
culturais, como encontros espirituais, seminarios, painéis e programas de mentoria que
0s ajudam a se desenvolver espiritualmente e a cumprir suas necessidades espirituais.

DIALOGO E PAZ NA SOCIEDADE

Os voluntarios do Hizmet organizam atividades de dialogo e engajamento civico entre
pessoas de diferentes religides, etnias, tradi¢des, culturas e visdoes de mundo. O objetivo
dessas atividades é estabelecer a paz social, promover o conhecimento mutuo,
melhorar a empatia e a vontade de aceitar todos como sao.

As atividades incluem eventos académicos como simpdsios, painéis e seminarios;
eventos culturais como festivais, viagens e reunioes familiares; eventos espirituais,
como oragdes conjuntas e programas de iftar; e projetos de responsabilidade social,
como atividades de ajuda humanitaria.



AJUDA HUMANITARIA E CONTRIBUICAO PARA O
BEM-ESTAR DA SOCIEDADE

Os voluntarios do Hizmet veem o servigco & humanidade como uma responsabilidade
social e uma préatica espiritual. Por meio de campanhas de ajuda humanitéria, eles
fornecem alimentos e servigcos de abrigo para pessoas que passam por desastres
naturais, guerras ou pobreza. Eles fornecem servi¢cos de saude aos necessitados por
meio de redes estabelecidas por profissionais de saude voluntarios. Tais projetos de
ajuda humanitaria e responsabilidade social sao planejados de forma autossustentavel,
havendo também organizagcao e apoio a projetos de desenvolvimento sustentavel.

CULTURA
E ARTE

Como uma linguagem universal, a arte e as atividades culturais contribuem para a
comunicagado, a paz e a harmonia dentro e entre as comunidades. Os integrantes do
Hizmet também contribuem para o desenvolvimento e expressao de talentos e
habilidades pessoais. Portanto, organizam e apoiam atividades como educacao artistica,
apresentacgoes artisticas e festivais de lingua e cultura.

PUBLICACOES

Como um meio de educacgao informal, os participantes do Hizmet publicam jornais,
revistas e livros para a promogao e disseminagao de valores humanos universais, como
a paz social, integridade entre coracao e mente e consciéncia ambiental.



0 CONTEXTO
HISTORICO DO
HIZMET

Durante a década de 1960, a sociedade turca
sofreu com males sociais como pobreza, falta
de oportunidades iguais e polarizagao politica,
que muitas vezes se transformou em conflito
armado. Neste contexto, o erudito e intelectual
mugculmano Fethullah Gullen, junto com um
grupo de amigos, comecou iniciativas
educacionais destinadas a proteger os jovens
da violéncia e vicios autodestrutivos,
capacitando-os com uma educacao de
qualidade para oportunidades de carreira e
proporcionando um ambiente para que
aprendessem e vivessem sua fé plenamente no
mundo moderno, abragando a ciéncia, a
democracia e a diversidade de sua sociedade. O
que mais tarde se tornou o movimento Hizmet
comegou como um grupo de participantes
voluntéarios que compartilhavam a visao dessas
atividades educacionais, incluindo moradia
estudantil, bolsas de estudo, dormitérios e
cursos preparatérios para a faculdade.

Com o tempo, essa comunidade se transformou
em um movimento social moldado por
conceitos como respeitar a dignidade de cada
ser humano, aceitar todos como sao, servir a
humanidade e encontrar solugdes de longo
prazo para os problemas sociais por meio da
educagao — conceitos enraizados na tradicao
islamica e nos valores humanos universais.

Enguanto o movimento focava inicialmente na
educacao, os participantes logo organizaram
didlogos e encontros intelectuais, bem como
projetos de responsabilidade social com o
objetivo de reduzir a tensao e o preconceito
entre segmentos da sociedade com diferentes
identidades religiosas ou étnicas, visoes
politicas ou ideoldgicas. Isto procurava
fomentar uma cultura de convivéncia em paz.

A partir dos anos 2000, os projetos de ajuda
humanitaria se tornaram carro-chefe do
movimento e seus participantes correram para
ajudar as vitimas de muitos desastres naturais
na Turquia e em todo o mundo. Em alguns
lugares, os participantes ndao pararam com a
ajuda humanitéria e iniciaram projetos
permanentes como clinicas médicas, escolas,
pocos de agua e cursos para a formacao de
pessoal qualificado.

Por meio de projetos de educagao, o movimento
se expandiu para além das fronteiras da
Turquia. A atitude inclusiva do movimento
permitiu a participacao de pessoas de diferentes
origens étnicas, religiosas e culturais, levando a
um perfil de participantes mais diversificado.

Ao mesmo tempo, os participantes do Hizmet
interagiam culturalmente com as pessoas e
paises onde atuavam. Isso naturalmente levou a
formacao de expressdes locais do movimento,
com diferentes texturas culturais, valores,
atitudes e métodos de trabalho. Os participantes
do movimento veem essa diferenciagédo como
uma riqueza dentro da estrutura de seus valores
centrais.

Os voluntérios do Hizmet buscam seus objetivos
por meio de atividades formais das fundacgdes,
instituicdes e organizagdes que estabeleceram,
e por meio de organizacdes informais, como
reunioes espirituais e atividades sociais.

E essencial que as organizacdes e instituicdes
formais sejam administradas por seus conselhos
de acordo com as leis do pais de residéncia,
dentro das normas de transparéncia e
responsabilidade de sua sociedade, e que sejam
consistentes em relagao aos valores centrais do
movimento Hizmet, em harmonia com o
movimento mais amplo.

A comunicacao frequente, a discussao e o
compartilhamento das melhores praticas ajudam
a manter essa consisténcia.
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